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แบบประเมินผลการทดลองปฏิบัติงาน พนักงานมหาวิทยาลัย (สายวิชาการ)

คณะ ………………………………………………………………………….          ครั้งที่  1  (
  







       ครั้งที่  2  (

ชื่อ – สกุล ……………………………………………………………..สาขาวิชา………………………….....................................
เริ่มทดลองปฏิบัติงาน ครั้งที่ ............ เมื่อวันที่………....เดือน …………….…พ.ศ. ……...รวม……. เดือน
                           ครั้งที่ .............เมื่อวันที่…….......เดือน …………….…พ.ศ. ………รวม…... เดือน
ลักษณะงานที่มอบหมาย………………………………………………………………………………………………………………….     ………………………………………………………………….............................................................................................
…………………………………………………………………............................................................................................
ปริมาณงานเฉลี่ยต่อสัปดาห์

         - งานสอน …………………… คาบ / สัปดาห์

         - งานอื่น ๆ…………………. ชั่วโมง / สัปดาห์
ความเอาใจใส่ในการปฏิบัติงาน

- งานสอน………………………………………………………………………………………………………..………………...


………………………………………………………………………………………………………………………………………..
- งานอื่นที่มอบหมาย………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………………………
ความรับผิดชอบต่อหน้าที่

- งานสอน……………………………………………………..............................................................................

………………………………………………………………………………………………………………………………………….
- งานอื่นที่มอบหมาย…………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………………….
คุณภาพของงาน

- งานสอน……………………………………………………..............................................................................

………………………………………………………………………………………………………………………………………..
- งานอื่นที่มอบหมาย…………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………
ลักษณะเด่นในการปฏิบัติงาน

- ความคิดริเริ่ม ………………………………………………………………………………………………………………..

- ความมั่นใจ ……………………………………………………......................................................................

- ความคล่องแคล่วรวดเร็ว…………………………………………................................................................

- ความละเอียดรอบคอบ ………………………………………………………………………………………………………..

- มนุษยสัมพันธ์ ………………………………………………………………………………………………………………………

- อื่น ๆ ………………………………………………………..………………………………………………………………………...
หลักฐานแสดงการมีส่วนร่วมในโครงการด้านใดด้านหนึ่ง
  
โครงการด้านวิชาการ  
  

      1)......................................................................................................................
  

      2).....................................................................................................................
 
โครงการด้านบริการวิชาการ       
        

       1)......................................................................................................................
   

       2).....................................................................................................................
 
โครงการด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม      
                                      1)......................................................................................................................
  

       2).....................................................................................................................
ลักษณะที่ควรปรับปรุง…………………………………………...............………………………………………………………………….

…………………………………………………………………....................................................................................................
สรุปความเห็นของผู้ประเมิน…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………....................................................................................................




    (ลงชื่อ) .................................................. ผู้ประเมิน





 ( ................................................ )




            ................./.............../...................
การรับทราบผลประเมินการทดลองปฏิบัติงานของพนักงานมหาวิทยาลัย


ข้าพเจ้าได้รับทราบผลประเมินการทดลองปฏิบัติงาน เมื่อวันที่............... เดือน .................................. พ.ศ. ..........….
                                                        (ลงชื่อ) ................................................ ผู้รับการประเมิน  


                                                      (.................................................)                             


                                                       …………/……………./……………..
สรุปความเห็นของคณะกรรมการประเมินและข้อควรปรับปรุง
…………………………………………………………………...................................................................................................
…………………………………………………………………................................................................................................  
…………………………………………………………………................................................................................................    
(   ) เห็นควรได้รับการบรรจุ
              ตั้งแต่วันที่………….. เดือน ……………………….……พ.ศ. ……........
(    ) อื่นๆ………………………………………………………………………………………………………….
ลงชื่อ ..................................................ประธาน 
   ลงชื่อ ....................................................... กรรมการ

         (.................................................. )                       (.......................................................)

           …………/………../………….  

               …………/………../………….

ลงชื่อ ..................................................กรรมการ 
   ลงชื่อ ....................................................... กรรมการ

         (.................................................. )                       (.......................................................)

           …………/………../………….  

                …………/………../………….
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